Allegato "A" al numero @iacolta.

STATUTO

TITOLO |

DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA

Art. 1 (Costituzione - denominazione- sede)
E' costituita, ai sensi della normativa vigente, Sacieta Cooperativa denominata:
"INCLUDE - Societa Cooperativa " siglabile "INCLUDEs.c.".
Alla Cooperativa, per quanto non previsto dal ¢itvll del libro V del Codice Civile e
dalle leggi speciali sulla cooperazione, si appia;an quanto compatibili, le norme sulle
societa per azioni.
La Cooperativa ha sede nel comune di Torino e pstitaire sedi secondarie, succursali,
agenzie e rappresentanze anche altrove.
La Cooperativa potra aderire ad associazioni dilaué rappresentanza del movimento
cooperativo.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 206Qo&a essere prorogata con
deliberazione dell'Assemblea straordinaria, sallodiritto di recesso per i Soci
dissenzienti.

TITOLO I

SCOPO - OGGETTO

Art. 3 - Scopo mutualistico
La Cooperativa e retta e disciplinata secondoiriggio della mutualita di cui all’art. 45
della Costituzione della Repubblica Italiana.
La Cooperativa persegue lo scopo mutualistico dt da servizio ai soci organizzativo
ed economico offrendo la diffusione di servizi infatici e telematici portatori di un
reale valore aggiunto a tariffe vantaggiose.
La cooperativa potra svolgere la propria attivitatee con terzi non soci.
Art. 4 (Oggetto sociale)
Considerata lattivita mutualistica della societapsi come definita all’articolo
precedente, nonché i requisiti e gli interessigiai, la Cooperativa ha come oggetto le

seguenti attivita:



1. costituzione di un gruppo centralizzato di astpudi banda larga e di apparecchiature
informatiche all'ingrosso e relativa eventuale caruoializzazione;

2. erogazione di connessioni a Internet a bandg lar modalita Wireless (senza fili),
via cavo (ADSL, HDSL, Banda larga via rete eletrieecc.) ed installazione degli
impianti relativi, consulenza tecnica e normativa;

3. erogazione e gestione del servizio di teleferaanternet (voip), commercializzazione
di spazio web (hosting);

4. gestione tecnica, economica ed amministrativia deterconnessione delle reti dei
provider soci;

5. promozione e diffusione della banda larga, faio@e nel campo delle tecnologie;

6. mappatura dei servizi telematici sul territordaborazione e gestione di una banca
dati;

7. servizi di assistenza e supporto ai soci antthevarso la gestione di un numero verde
e di un sito web;

8. installazione di apparati di videosorveglianza.

La Cooperativa potra stipulare contratti e convemizcon Enti Pubblici e Privati nonché
partecipare a gare d’appalto per I'assunzione \trlada affidare in esecuzione ai soci
ovvero da eseguire direttamente anche in Associazamn altre imprese pubbliche o
private;

La Cooperativa, per il conseguimento dello scopmiase, potra compiere tutti gli atti e
concludere tutte le operazioni contrattuali di natimmobiliare, mobiliare, industriale e
finanziaria necessarie od utili alla realizzaziodegli scopi sociali e/o comunque
direttamente o indirettamente attinenti ai medesimonché tra l'altro e solo per
indicazione esemplificativa e non limitativa:

1) - assumere interessenze e partecipazioni, rieflee consentite dalla legge, in
imprese, anche consortili, che svolgano attivitaal@aghe o comunque accessorie
all'attivita sociale, al solo scopo di realizzalegfjetto principale e non ai fini del
collocamento presso il pubblicqpartecipando in particolare allo sviluppo ed al
finanziamento delle cooperative sogiali

2) - promuovere e partecipare ad enti ed organianthe consortili finalizzati a

sviluppare e ad agevolare gli approvvigionamentiehi e di servizi a favore dei propri



aderenti; potra inoltre aderire a consorzi fidifime di ottenere, per il loro tramite,
agevolazioni e facilitazioni nell’accesso al creditancario per sopperire alle esigenze
finanziarie della cooperativa, prestando alluopmécessarie garanzie e fideiussioni;

3) - costituire fondi per lo sviluppo tecnologico mer la ristrutturazione o |l
potenziamento aziendale, nonché adottare procedunggrogrammazione pluriennale
finalizzate allo sviluppo o alllammodernamento adede, ai sensi della legge 59/92 ed
eventuali norme modificative ed integrative;

4) - emettere obbligaziomd altri strumenti finanziari, secondo le modaétaei limiti
previsti dalla vigente normativa;

5) -ricevere prestiti dai soci finalizzati esclusivamete al conseguimento dell'oggetto

sociale, stabilendone la disciplina con apposito gelamento approvato con decisione

dei soci, il tutto sotto l'osservanza della normatia tempo per tempo vigente in

materia e, in particolare, delle norme che disciptiano la raccolta del risparmio tra

il pubblico;
6) - aderire ad un gruppo cooperativo pariteticsensi dell'articolo 2545-septies del

codice civile.
Per il raggiungimento del proprio scopo sociale @operativa richiedera le
autorizzazioni necessarie e si avvarra di tuttpre/videnze ed agevolazioni di legge
previste per la cooperazione in generale e/o pespgicifici settori di attivita nei quali
opera.
Con espressa esclusione di qualsiasi operazionenie la raccolta del risparmio,
dell'esercizio delle attivita di assicurazione l@abllecitazione del pubblico risparmio ai
sensi dell'art. 18 della legge n. 216/74 e suceessadificazioni, delle attivita di cui alla
legge n. 1/91 e n. 197/91 e successive modificagi@h ogni altra operazione comunque
vietata dalle vigenti e future disposizioni di legg
TITOLO I

SOCI COOPERATORI
Art. 5 - Numero e requisiti
Il numero dei soci € illimitato e non puo esseferire al minimo stabilito dalla legge.
Possono essere ammessi come Soci Cooperatori ongerfisiche e le persone

giuridiche,enti o0 societache siano interessate al raggiungimento dellpssociale.



Possono essere ammessi alla Cooperativa socirgovivedi cui all'art. 4 della legge 31
gennaio 1992, n.59, inclusi nella piu generale gmia dei possessori di strumenti
finanziari partecipativi

Art. 6 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come Socio Cooperaiora presentare domanda scritta
al’Organo amministrativo e indicare, se persos&é:

- i dati anagrafici,la residenza o il domiciliottlgita svolta;

- l'interesse a far parte della cooperativa;

- il numero delle azioni che intende sottoscrivere.

Se persona giuridicgnti 0 societa

1. la ragione sociale o la denominazione, la fognaidica, la sede legale, l'attivita
svolta, il luogo e la data della costituzione;

2. la qualifica della persona che sottoscrive lanaloda e la deliberazione dell’organo
sociale che ne ha autorizzato la presentazione;

3. l'interesse a far parte della Cooperativa;

4. il numero delle azioni che intende sottoscrivere

Dovra produrre inoltre, la visura camerale aggitanave iscritta al Reqistro _delle

Imprese, nonche i bilanci degli ultimi due esercizi; quadtimi non sono richiesti per le
associazioni, gli enti pubblici e nel cagdicsocietadi recente costituzione.

L’Organo amministrativo, accertata l'esistenza régjuisiti di cui al precedente art, 5
delibera sulla domanda, secondo criteri non didoatori, coerenti con lo scopo
mutualistico e l'attivita economica svolta.

La deliberazione di ammissione deve essere comanatkinteressato e annotata, a cura
degli Amministratori, sul libro dei Soci.

In caso di rigetto della domanda di ammissionerd@mo amministrativo deve, entro 60
giorni, motivare per iscritto la deliberazione idjatto e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolt@rdano amministrativo, chi I'ha
proposta puo, entro il termine di 60 giorni dallainicazione del diniego, chiedere che
sull’istanza si pronunci I'Assemblea, la qualelusia sulle domande non accolte, se non
appositamente convocata, in occasione della sissipna successiva convocazione.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, wella nota integrativa allo stesso,



illustrano le ragioni delle determinazioni assucd@ riguardo all’ammissione dei nuovi
Soci .

Art.7 (Domicilio dei Soci)

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domigildei Soci & quello risultante dal libro
Soci. La variazione del domicilio del Socio ha #ffedopo trenta giorni dalla ricezione
della relativa comunicazione da effettuarsi cotelatraccomandata alla Cooperativa.
Art. 8 (Obblighi dei Soci)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dallgde e dallo Statuto, i Soci sono obbligati:
a) al versamento con le modalita e nei terminatissal Consiglio di Amministrazione:

- del capitale sottoscritto;

- dell’eventuale sovrapprezzo determinato dall’Askka in sede di approvazione del
bilancio su proposta degli Amministratori;

b) all'osservanza dello Statuto, dei regolamendirimi e delle deliberazioni adottate dagli
organi sociali.

c) a partecipare all'attivita della societa salweerificarsi di una delle cause previste dal
presente Statuto per la perdita della qualita dic&o

d) a non aderire ad altre cooperative che persegisemtici scopi sociali ed esplichino
attivita concorrente, salvo espressa autorizzazietiorgano amministrativo;

Art. 9 (Perdita della qualita di Socio)

La qualita di Socio si perde per recesso, esclesimorte o scioglimento e liquidazione.
Art. 10 (Recesso del Socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, fatto eajuanto previsto per il Socio sovventore
e per i detentori di Azioni di Partecipazione Cagea, puo recedere il Socio:

a) che abbia perduto i requisiti per 'ammissione;

b) che non si trovi piu in grado, per gravi e coovaiti motivi, di partecipare al
raggiungimento degli scopi sociali.

La domanda di recesso deve essere comunicata coomandata alla societa. Gli
Amministratori devono esaminarla, entro sessamangdalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, ginidmtratori devono darne immediata
comunicazione al Socio, che entro sessanta gi@lniicevimento della comunicazione,

puo proporre opposizione ai sensi di legge.



Il recesso non puo essere parziale.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rafp@ociale dalla comunicazione del
provvedimento di accoglimento della domanda.

Per i rapporti mutualistici tra Socio ordinario ecita, il recesso ha effetto con la
chiusura dell’esercizio in corso, se comunicataesi prima, e, in caso contrario, con la
chiusura dell’'esercizio successivo. Tuttavia, iln€iglio di Amministrazione potra, su
richiesta 0 comunque senza opposizione dell'intattes decidere, motivandolo, di far
decorrere l'effetto del recesso dall’annotazionkodstesso sul libro dei Soci.

Art. 11 (Esclusione)

L'esclusione puo essere deliberata dal Consiglidndiministrazione, oltre che nei casi
previsti dalla legge, nei confronti del Socio:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggjimento degli scopi sociali, oppure
che abbia perduto i requisiti richiesti per I'amsiise;

b) che risulti gravemente inadempiente alle obbkigai che derivano dalla legge, dallo
Statuto, dai regolamenti approvati dallAssemblezsi &oci o inerenti al rapporto
mutualistico, nonché dalle deliberazioni adottadgldorgani sociali, salva la facolta del
Consiglio di Amministrazione di accordare al Sogiotermine non superiore a 60 giorni
per adeguarsi;

c) che, previa intimazione da parte degli Ammimitiri, con termine di almeno 30
giorni, si renda moroso nel versamento del val@iiedzioni sottoscritte o0 nei pagamenti
di eventuali debiti contratti ad altro titolo versosocieta;

d) che svolga o tenti di svolgere attivita in camenza con la Cooperativa.

Contro la deliberazione di esclusione il Socio pugporre opposizione ai sensi di legge,
nel termine di sessanta giorni dalla comunicazitwescioglimento del rapporto sociale
determina anche la risoluzione dei rapporti mustiaii pendenti.

Art. 12 (Delibere di recesso ed esclusione)

Le deliberazioni assunte in materia di recessosaiusione, sono comunicate ai Soci
destinatari, mediante raccomandata con ricevutaritdrno. Le controversie che
insorgessero tra i Soci e la Cooperativa in metitprovvedimenti adottati dal Consiglio
di Amministrazione su tali materie sono demandafera competente ai sensi di legge.

Art. 13 (Liquidazione)



| Soci receduti od esclusi, hanno esclusivamentdiritto al rimborso delle azioni
interamente liberate, eventualmente aumentate ip&utazione o ristorno o ridotte in
proporzione alle perdite imputabili al capitasella base del bilancio dell'esercizio nel
guale lo scioglimento del rapporto sociale, linataente al Socio, diventa operativo e,
comunque, in misura mai superiore all'importo éffatnente versato e rivalutato.

La liguidazione comprende anche il rimborso delrapgrezzo, ove versato, qualora
sussista nel patrimonio della societa e non sito stastinato ad aumento gratuito del
capitale ai sensi dell’art. 2545-quinquies, teramma, c.c.

Il pagamento, salvo il diritto di compensazione tepde alla Cooperativa fino alla
concorrenza di ogni proprio eventuale credito liguié effettuato entro 180 giorni
dall'approvazione del bilancio stesso.

Art. 14 (Morte del Socio)

In caso di morte del Socio, gli eredi o legatati $ecio defunto hanno diritto di ottenere
il imborso delle azioni interamente liberate, duwahmente rivalutate, nella misura e con
le modalita di cui al precedente articolo 13.

Gli eredi e legatari del Socio deceduto dovranres@ntare, unitamente alla richiesta di
liquidazione del capitale di spettanza, atto notarialtra idonea documentazione dalla
guale risultino gli aventi diritto.

Nell'ipotesi di piu eredi o legatari essi, entré sesi dalla data del decesso del de cuius,
dovranno indicare quello tra essi che li rappre=@ndi fronte alla societa.

In difetto di tale designazione si applica I'ar84Z 2° e 3° comma del Cod. Civ.

Art. 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, responsabilita dei Soci
cessati)

La Cooperativa non é tenuta al rimborso delle azionfavore dei Soci receduti od
esclusi o degli eredi del Socio deceduto, ove guesh sia stato richiesto entro cinque
anni dalla data di approvazione del bilancio dediteizio nel quale lo scioglimento del
rapporto sociale é divenuto operativo.

Il valore delle azioni per le quali non sara rich@il rimborso nel termine suddetto sara
devoluto con deliberazione del Consiglio di Ammiragione alla riserva legale.
Comunqgue, la Cooperativa puo compensare il delgtivahte dal rimborso delle azioni,

del sovrapprezzo, o dal pagamento della prestazouialistica e dal rimborso dei



prestiti, con il credito derivante da penali, oweyiste da apposito regolamento, da
risarcimento danni e da prestazioni mutualistichenite, anche fuori dai limiti di cui
all'art.1243 Cod. Civ.
Il Socio che cessa di far parte della societa ridpoverso questa per il pagamento dei
conferimenti non versati, per un anno dal giornaunil recesso o la esclusione hanno
avuto effetto. Nello stesso modo e per lo stessoite sono responsabili verso la societa
gli eredi del Socio defunto.

TITOLO IV
SOCI SOVVENTORI, AZIONI DI PARTECIPAZIONE, OBBLIGAIONI E ALTRI
STRUMENTI DI DEBITO
Art. 16 (Soci sovventori)
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo diel presente Statuto, possono essere
ammessi alla Cooperativa Soci sovventori, di citaral 4 della legge 31 gennaio 1992, n.
59.
Art. 17 (Conferimento e azioni dei Soci sovventori)
| conferimenti dei Sovventori costituiscono il fangder il potenziamento aziendale di cui
al successivo articolo 25 comma primo, lettergaito 2), del presente Statuto.
| conferimenti stessi possono avere ad oggettordeteni in natura o crediti, e sono
rappresentati da azioni nominative trasferibili dalore di euro 500,00 (cinquecento
virgola zero zero) ciascuna.
Ogni Socio sovventore deve sottoscrivere un numenamo di azioni pari a 10 (dieci).
La societa ha facolta di non emettere i titoliens dell’art. 2346, primo comma c.c..
Art. 18 (Alienazione delle azioni dei Soci sovventy)
Salvo che sia diversamente disposto dall'Assemhblessede di emissione, le azioni dei
Sovventori possono essere sottoscritte e trasfesitkisivamente previo gradimento del
Consiglio di Amministrazione.
Il Socio che intenda trasferire le azioni deve coivare al Consiglio di Amministrazione
il proposto acquirente ed il Consiglio deve pronarst entro sessanta giorni dal
ricevimento della comunicazione.
In caso di mancato gradimento del soggetto acqeramlicato dal Socio che intende

trasferire le azioni, il Consiglio provvedera adligarne altro gradito o, in mancanza il



Socio sara libero di vendere le proprie azioniogigetto da lui indicato.

Art. 19 (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle azioni destinate ai Soci sovventieve essere disciplinata con
deliberazione dell’Assemblea, con la quale devasere stabiliti:

a) I'importo complessivo dell'emissione;

b) I'eventuale esclusione o limitazione, motivatd Gonsiglio di Amministrazione, del
diritto di opzione dei Soci Cooperatori sulle aziemesse;

c) il termine minimo di durata del conferimento;

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agliilite gli eventuali privilegi attribuiti alle
azioni, fermo restando che il tasso di remunerazimm puo essere maggiorato in misura
superiore a due punti rispetto al dividendo coostp previsto per i Soci Cooperatori;

e) i diritti patrimoniali in caso di recesso, paienprevedere la distribuzione delle
eventuali riserve divisibili.

A ciascun Socio sovventore € attribuito un numeneoti proporzionale al numero delle
azioni sottoscritte, secondo quanto verra stabilétla delibera di emissione. A ciascun
Socio sovventore non possono tuttavia esseretindda di cinque voti.

In ogni caso i voti attribuiti ai Soci sovventowmdevono superaidimiti di legge.

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale Bmitvoti dei Soci sovventori verranno
computati applicando un coefficiente correttivoedstinato dal rapporto tra il numero
massimo dei voti ad essi attribuibili per leggé rmumero di voti da essi portati.

Fatta salva I'eventuale attribuzione di privilegitppmoniali ai sensi della precedente
lettera d), qualora si debba procedere alla richezidel capitale sociale a fronte di
perdite, queste ultime graveranno anche sul fordtitaito mediante i conferimenti dei
sovventori in proporzione al rapporto tra questo iedapitale conferito dai Soci

Cooperatori.

La deliberazione delllAssemblea stabilisce altiesompiti che vengono attribuiti al

Consiglio di Amministrazione ai fini dell'emissioeedel collocamento delle azioni.

Art. 20 (Recesso dei Soci sovventori)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 Cod..Car Soci sovventori il diritto di recesso
spetta qualora sia decorso il termine minimo diatlurdel conferimento stabilito

dall'Assemblea in sede di emissione delle aziomdrana del precedente articolo.



Oltre a quanto per essi espressamente stabilitqpsmlente Statuto, ai sovventori Si
applicano le disposizioni dettate a proposito dsii S ooperatori, in quanto compatibili
con la natura del rapporto. Non si applicano leakszioni concernenti i requisiti di
ammissione e le clausole di incompatibilita.

Art. 21 (Azioni di Partecipazione Cooperativa)

Con deliberazione dellAssemblea, la Cooperativad padottare procedure di
programmazione pluriennale finalizzate allo svilapp al’'ammodernamento aziendale,
secondo quanto stabilito dall’art. 5 L. 59/92.

In tal caso la Cooperativa pud emettere Azioni aitéipazione Cooperativa, anche al
portatore se interamente liberate, prive del dirlit voto e privilegiate nella ripartizione
degli utili.

Le Azioni di Partecipazione Cooperativa posson@messmesse per un ammontare non
superiore alla minor somma tra il valore contahillelle riserve indivisibili o del
patrimonio netto risultante dall’'ultimo bilanciortiéicato e depositato presso il Ministero
delle Attivita Produttive

Il valore di ciascuna azione é di euro 500,00 (gaugnto virgola zero zero).

Le Azioni di Partecipazione Cooperativa devono essdferte, in misura non inferiore
alla meta, ai Soci e ai lavoratori dipendenti d€l@perativa.

All'atto dello scioglimento della societa, le Azioti Partecipazione Cooperativa hanno
diritto di prelazione nel rimborso del capitale Isubltre azioni, per l'intero valore
nominale.

La riduzione del capitale sociale in conseguenzpediite non comporta riduzione del
valore nominale delle Azioni di Partecipazione Caapiva, se non per la parte della
perdita che eccede il valore nominale complessalte éltre azioni.

L’Assemblea, in sede di delibera di emissione deMeioni di Partecipazione
Cooperativa, determina:

- 'importo complessivo dell’emissione, nel risettei limiti sopra indicati;

- la durata delle azioni, in relazione ai progranptariennali approvati dall’Assemblea;

- 1 criteri ulteriori per l'offerta in opzione dellAzioni di Partecipazione Cooperativa,
nonché per il collocamento delle azioni eventual@eimaste inoptate.

Ai possessori delle Azioni di Partecipazione Coapea spetta una remunerazione



maggiorata di due punti rispetto a quella dei Smperatori.

| possessori di Azioni di Partecipazione Coopegasigno obbligati:

a) al versamento degli importi sottoscritti, seamihel modalita e nei termini previsti in
sede di emissione;

b) allosservanza dello Statuto e degli altri atterni, limitatamente alle disposizioni ad
essi applicabili.

Art. 22 (Assemblea speciale)

L’Assemblea speciale dei possessori di Azioni ditétapazione Cooperativa, per la
guale valgono, in quanto compatibili, le norme dissper le assemblee dei Soci dalla
legge o dal presente Statuto, viene convocata dakiglio di Amministrazione della
Cooperativa o dal rappresentante comune, quanditeltgano necessario o quando ne
sia fatta richiesta da almeno un terzo dei posseskdle azioni di partecipazione
Cooperativa.

Le deliberazioni saranno prese attribuendo a crapogsessore un voto per ogni azione
posseduta. L’Assemblea delibera sulle materie sa airibuite dalla legge.

Il rappresentante comune puo esaminare i libriadioei chiederne estratti, puo assistere
alle assemblee dei Soci, con facolta dimpugnaree deliberazioni; provvede
all’esecuzione delle deliberazioni dellAssemblggecale e tutela gli interessi dei
possessori di Azioni di Partecipazione Cooperaiiaconfronti della societa.

Art. 23 (Recesso)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 Cod. .Ciai detentori di Azioni di
Partecipazione Cooperativa il diritto di recessettsp qualora sia decorso il termine
minimo di durata del conferimento delle azioni dtab dall'Assemblea in sede di
emissione delle azioni medesime.

In questo caso, come pure in quello di scioglimetaita Cooperativa, il rimborso potra
avvenire:

a) esclusivamente al valore nominale;

b) attribuendal detentore di azioni di partecipazione cooperati@ anche la parte delle

eventuali riserve divisibili, diminuite da eventupérdite di esercizio, proporzionalmente
corrispondente alla percentuale di capitideesso detenuta.

Art. 24 (Obbligazioni e altri strumenti di debito)




Con deliberazione dellAssemblea straordinaria, @@ooperativa puo emettere
obbligazioni nonché strumenti finanziari di debitbyersi dalle obbligazioni, ai sensi
degli artt. 2410 e segg. c.c..
In tal caso, con regolamento approvato dalla stesssemblea straordinaria, sono
stabiliti:
- importo complessivo dell’emissione, il numereiditoli emessi ed il relativo valore
nominale unitario;
- le modalita di circolazione;
- i criteri di determinazione del rendimento e leodalita di corresponsione degli
interessi;
- il termine di scadenza e le modalita di rimborso.
La deliberazione delllAssemblea stabilisce altiesbmpiti che vengono attribuiti al
consiglio di amministrazione ai fini del collocantemlei titoli.
Al’Assemblea speciale degli obbligazionisti o gmssessori di strumenti finanziari di
debito ed al relativo rappresentante comune sii@pmuanto previsto dalle norme di
legge.
TITOLO V

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 25 (Elementi costitutivi)
Il patrimonio della societa e costituito:
a) - dal capitale sociale, che e variabile ed mé&to:
1) dai conferimenti effettuati dai Soci Cooperat@ppresentati da azioni del valore di
euro 25,00 (venticinque virgola zero zero) ciascuba azioni complessivamente
detenute da ciascun Socio non possono essere@upéelimiti di legge;
2) dai conferimenti effettuati dai Soci sovventargnfluenti nel fondo per lo sviluppo
tecnologico o per la ristrutturazione o il potemzénto aziendale;
3) dai conferimenti rappresentati dalle Azioni drfécipazione Cooperativa;
b) - dalla riserva legale formata con gli utili encil valore delle azioni eventualmente
non rimborsate ai Soci receduti o esclusi ed agliliedi Soci deceduti;
c) - dall’eventuale sovrapprezzo delle azioni foiwn@on le somme versate dai Soci;

d) - dalla riserva straordinaria;



e) - da ogni altra riserva costituita dall’Assengbédo prevista per legge.

Ai sensi dell’art. 2346, comma 1 c.c. la societafdeolta di escludere I'emissione dei
certificati azionari.

Le riserve indivisibili non possono essere ripartita i Soci né durante la vita sociale né
all'atto dello scioglimento della societa.

In ogni caso e vietata la distribuzione di risetngei Soci Cooperatori.

Art. 26 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione)

Le azioni dei Soci Cooperatori non possono essetposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verso leiefo senza l'autorizzazione degli
Amministratori.

Il Socio che intende trasferire, anche in part@réprie azioni deve darne comunicazione
agli Amministratori con lettera raccomandata, fowhe le indicazioni previste nel
precedente articolo 6.

Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazideve essere comunicato al Socio
entro sessanta giorni dal ricevimento della ridiaies

Decorso tale termine, senza comunicazione alcun8pgio € libero di trasferire la
propria partecipazione e la Societa deve iscrimetdibro dei Soci I'acquirente che abbia
i requisiti previsti per divenire Socio cooperatore

Il provvedimento che nega al Socio l'autorizzaziateve essere motivato. Contro il
diniego il Socio entro sessanta giorni dal ricevitnedella comunicazione puo proporre
opposizione ai sensi di legge.

Gli Amministratori sono autorizzati ad acquistarerimborsare quote o azioni della
Societa purché sussistano le condizioni previstesdeaondo comma dell'articolo 2545
guinquies e l'acquisto o il rimborso e fatto naiiti degli utili distribuibili e delle riserve
disponibili risultanti dall'ultimo bilancio regolarente approvato.

Art. 27 (Bilancio di esercizio)

L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre dii@gmo.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Ammirtigizione provvede alla redazione del
bilancio e della documentazione informativa ai seatela normativa vigente e alla
stesura della relazione sul’andamento della gestsociale.

La relazione del Consiglio di Amministrazione, ela quanto previsto dalle leggi vigenti,



deve illustrare 'andamento dell’attivita della Quavativa anche nei suoi risvolti sociali,
con particolare riguardo ai benefici prodotti a teaygio delle persone a cui favore opera
la Cooperativa, dei Soci e della comunita tutta.

Il bilancio deve essere presentato all'AssembleaSdei per I'approvazione entro 120
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, owentro 180 giorni qualora venga redatto
il bilancio consolidato, oppure lo richiedano pawtari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto della Societa, segnalate dagli Ammraitgtri nella relazione sulla gestione o,
in assenza di questa, nella nota integrativa ahbib.

L'Assemblea che approva il bilancio delibera sudkestinazione degli utili annuali
destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore anja stabilito dalla legge;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lduppo della cooperazione di cui all’art.
11 della legge 31.1.92 n. 59, nella misura predsita legge medesima;

c) ad eventuale rivalutazione gratuita del capitdeiale, nei limiti ed alle condizioni
previsti dall'art. 7 della legge 31 gennaio 1998%

d) ad eventuali dividendi in misura non superidrinaite stabilito dal Codice Civile per
le cooperative a mutualita prevalente.

L’Assemblea puo, in ogni caso, destinare gli utikrme restando le destinazioni
obbligatorie per legge, alla costituzione di rigemdivisibili, oppure a riserve divisibili
tra 1 Soci sovventori e i possessori di Azioni dartecipazione Cooperativa, sotto
'osservanza delle vigenti disposizioni di leggediequanto previsto al riguardo dal
presente Statuto.

La Cooperativa puo utilizzare le riserve divisibyler distribuire i dividendi ai Soci
sovventori e ai possessori di Azioni di Partecipagi Cooperativa nella misura massima
prevista dalla legge per le cooperative a mutupligvalente.

In ogni caso e vietato remunerare gli strumentariiari offerti in sottoscrizione o
comunque detenuti dai Soci Cooperatori in misurpesare a due punti rispetto al
massimo previsto per i dividendi di cui alla presete lettera d).

Art. 28 (Ristorni)

Qualora i risultati economici di esercizio lo contsno, la decisione dei Soci che approva

il bilancio puo destinare a favore dei Soci Coofmarain ristorno, nel rispetto e nei limiti



delle vigenti leggi in materia, mediante una oghlle seguenti forme:
- riduzione del costo dell'abbonamento o scontmateriale in acquisto;
- emissione di nuove azioni di capitale;
- emissione di strumenti finanziari di cui al TadV del presente Statuto.
La ripartizione del ristorno ai singoli Soci dovm ogni caso essere effettuata in
proporzione all'entita delle movimentazioni econcimai intercorrenti fra la Cooperativa
ed il Socio stessdl, tutto secondo quanto meglio definito da apposit regolamento.
TITOLO VI
ORGANI SOCIALI

Art. 29 (Organi)

Sono organi della societa:

a) 'Assemblea dei Soci;

b) il Consiglio di Amministrazione;

c) il Collegio dei Sindaci, se hominato.

Art. 30 (Assemblee)

Le assemblee sono ordinarie e straordinarie.

La loro convocazione deve effettuarsi dal ConsiglicAmministrazione o, in caso di
impossibilita o inattivita del’'organo amministrati, ad opera del collegio sindacale, se
nominato, mediante avviso, inviato almeno quindiorni prima o, quanto meno, giunto
a destinazione almeno otto giorni prima di quetimbgito per I'adunanza, spedito con
lettera raccomandata A.R. o trasmesso con qualuadtyeestrumento (compresi il telefax
e la posta elettronica) idoneo a garantire la paeliavvenuto ricevimento, indirizzato
agli aventi diritto al domicilio che risulta dalblo Soci (intendendosi a tal fine per
domicilio anche il numero fax e l'indirizzo di pastlettronica comunicati dai Soci alla
societa e debitamente annotati sul detto libro)Soci

L’avviso di convocazione deve contenere l'ordinkgi@no, il luogo,anche fuori dalla

sede_sociale purché in ltalia,la data e l'ora della prima e dell’eventuale setzon

convocazione, che deve essere fissata in un gbveoso da quello della prima.
In mancanza delladempimento delle suddette fotmali’Assemblea si reputa
validamente costituita quando siano presenti oresggmtati tutti i Soci con diritto di voto

e la maggioranza degli Amministratori e dei Sindeifettivi, se nominatiTuttavia in



tale casaiascuno degli intervenuti puo opporsi alla disauss degli argomenti sui quali
non si ritenga sufficientemente informato.

Art. 31 (Funzioni dell’Assemblea)

L'Assemblea ordinaria:

1) approva il bilancio, destina gli utili e ripastie i ristorni;

2) procede alla nomina degli Amministratori;

3) procede all’eventuale nomina dei sindaci e desidente del collegio sindacale e, ove
richiesto, del soggetto deputato al controllo cbia

4) determina la misura dei compensi da corrispandgli Amministratori ed ai Sindaci
se nominati;

5) approva i regolamenti interni;

6) delibera sulla responsabilita degli Amministragodei Sindaci se hominati;

7) delibera su tutti gli altri oggetti riservatiakua competenza dalla legge e dal presente
Statuto.

L'Assemblea straordinaria delibera:

- sulle modificazioni dello Statuto, fatte salve dempetenze come infra attribuite al
Consiglio di Amministrazione;

- sulla nomina, sulla sostituzione e sui poterildgiidatori;

- Su ogni altra materia espressamente attribulta #age alla sua competenza.
L'Assemblea ordinaria ha luogo almeno una voltarallo nei tempi indicati all’articolo
27.

L'Assemblea inoltre puO essere convocata tutte d¢dtevche il Consiglio di
Amministrazione lo creda necessario, ovvero quamelce fatta richiesta dal Collegio
Sindacale, se nominato, o da tanti Soci che rapptaso almeno un decimo dei voti
spettanti a tutti i Soci e nella domanda scrittdi Agnministratori sono indicati gli
argomenti da trattare.

In questo ultimo caso, la convocazione deve awargd senza ritardo e comunque non
oltre venti giorni dalla data della richiesta. Lengocazione su richiesta dei Soci non é
ammessa per argomenti sui quali 'Assemblea deljbarnorma di legge, su proposta
degli Amministratori o sulla base di un progettdi@na relazione da essi predisposta.

Art. 32 (Costituzione e quorum deliberativi)



In prima convocazione I'Assemblea, sia ordinari@ araordinaria, € regolarmente
costituita quando siano presenti o rappresentatidggioranza assoluta dei voti dei Soci
aventi diritto al voto.

In seconda convocazione, I'Assemblea, sia ording& straordinaria, € regolarmente
costituita qualunque sia il numero dei Soci interte o rappresentati aventi diritto al
voto.

L’Assemblea delibera a maggioranza assoluta deidetSoci presenti e rappresentati,
su tutti gli oggetti posti all'ordine del giorno.

Quando si tratta di deliberare la modifica dellomz e/0 dell’'oggetto sociale, la fusione
o lo scioglimento anticipato della societa, 'Asddea delibera con il voto favorevole
della maggioranza dei voti spettanti a tutti i Sam diritto di voto.

Art. 33 (Verbale delle deliberazioni e votazioni)

Le deliberazioni dellAssemblea devono constarevddbale sottoscritto dal Presidente e
dal segretario o dal Notaio. Il verbale deve indicda data delllAssemblea ed
eventualmente anche in allegato l'identita deigegpainti ed il numero dei voti spettanti a
ciascuno; deve altresi indicare le modalita edsilltato delle votazioni e deve consentire
anche per allegato, l'identificazione dei Soci fawoli, astenuti o dissenzienti. Nel
verbale devono essere riassunte, su richiesta atdj B loro dichiarazioni pertinenti
all'ordine del giorno. Il verbale dellAssemblesastdinaria deve essere redatto da un
Notaio. Il verbale deve essere redatto senza otarel tempi necessari per la tempestiva
esecuzione degli obblighi di deposito o di publdioae.

Le votazioni si fanno in modo palese.

Al’Assemblea puo presenziare, senza diritto doyain rappresentante dell'associazione
di categoria a cui la Cooperativa eventualmente sk

Art. 34 (Voto)

Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro clsaltano iscritti nel libro dei Soci da
almeno 90 giorni e che non siano in mora nei veesdindelle azioni sottoscritte.

Ciascun Socio ha un solo voto, qualunque sia |'antane della sua partecipazione.

Per i Soci sovventori si applica il precedentecatt 19.

| Soci, che per qualsiasi motivo, non possono waieire personalmente all’Assemblea,

hanno la facolta di farsi rappresentare da alt@d&Gonediante delega scritta.



Nessun Socio puo rappresentare per delega piu @di&6i) altri Soci aventi diritto al
voto, nel rispetto, in ogni caso, di quanto dispastll’art. 2372 del Cod. Civ.

Art. 35 (Presidenza del’Assemblea)

L'Assemblea é presieduta dal Presidente del Camsitjl Amministrazione ed in sua
assenza dal Vice Presidente del Consiglio di Anstriazione, ed in assenza anche di
guesti, dalla persona designata dall’Assembleaaste®l voto della maggioranza dei
presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anomesocio. La homina del segretario
non ha luogo quando il verbale e redatto da uniblota

Art. 36 (Consiglio di Amministrazione)

La societa € amministrata da un Consiglio di Amstmazione composto da un numero di
Consiglieri variabile da 3 (tre) a 11 (undici), téleall'’Assemblea ordinaria dei Soci, che
ne determina di volta in volta il numero.

La maggioranza dei componenti del Consiglio € aceli i Soci Cooperatori, e/o tra le
persone indicate dai Soci Cooperatori personedialre.

| Soci finanziatori non possono in ogni caso esgawedi un terzo dei componenti del
Consiglio di Amministrazione.

Gli Amministratori non possono essere nominatiyeperiodo superiore a tre esercizi e
scadono alla data dellAssemblea convocata pempt@amzione del bilancio relativo
all'ultimo esercizio della loro carica.

Gli amministratori sono rieleggibili.

Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidentelafide PresidentePer la prima volta

tali cariche saranno nominate in sede di atto cogstitivo.

Art. 37 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)

Il Consiglio di Amministrazione € investito dei pampi poteri per la gestione della
societa, esclusi solo quelli riservati all’Assengbltalla legge. Allo stesso € attribuita la
competenza sulle materie previste dall'articolo286mma secondo del Codice Civile.

Il Consiglio puo delegare parte delle proprie httrioni, ad eccezione delle materie
previste dall'art. 2381 del Codice Civile, dei pote materia di ammissione, recesso ed
esclusione dei Soci e delle decisioni che incidsmorapporti mutualistici con i Soci, ad

uno o piu dei suoi componenti, oppure ad un comiésecutivo formato da alcuni dei



suoi componenti, determinandone il contenuto, itiimle eventuali modalita di esercizio
della delega.

Art. 38 (Convocazioni e deliberazioni)

Il Consiglio di Amministrazione e convocato dal $idente tutte le volte nelle quali vi sia
materia su cui deliberare, oppure quando ne sia thimanda da almeno un terzo dei
consiglieri o dal Collegio Sindacale, ove nominato.

La convocazione e fatta dal Presidente a mezzrdettax o e-mail da spedirsi non meno
di cinque giorni prima dell'adunanza e, nei cagieuati, a mezzo telegramma, in modo
che i Consiglieri e Sindaci effettivi se nominatg siano informati almeno un giorno
prima della riunione.

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione somtide quando vi intervenga la
maggioranza degli Amministratori in carica.

La presenza alle riunioni puo avvenire anche pertramite di mezzi di
telecomunicazione. In questo ultimo caso devono wwmue essere soddisfatte le
seguenti condizioni:

1) che siano presenti nello stesso luogo il Preseded il segretario della riunione, che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione waibale, dovendosi ritenere la
riunione svolta in detto luogo;

2) che sia effettivamente possibile al Presidertadiunione di accertare l'identita degli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunipre@nstatare e proclamare i risultati
della votazione;

3) che sia consentito al soggetto verbalizzant@eaicepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione;

4) che sia consentito agli intervenuti di partempalla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all’ordine del giornonohé quando necessario di visionare,
ricevere o trasmettere documenti.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoéiteoti dei presenti.

Art. 39 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Anstnatori, gli altri provvedono a
sostituirli nei modi previsti dall'art. 2386 CodivC

Se viene meno la maggioranza degli Amministratquelli rimasti in carica devono



convocare I’Assemblea perché provveda alla sogtitezdei mancanti.

Art. 40 (Compensi agli Amministratori)

Spetta allAssemblea determinare gli eventuali camspdovuti agli Amministratori e ai
membri del comitato esecutivo, se nominato; siiapplin ogni caso, il terzo comma
dell'articolo 2389 c.c..

In ogni caso ad essi spetta il rimborso delle spEstenute per conto della Societa
nell'esercizio delle loro mansioni.

Art. 41 (Rappresentanza)

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione hadppresentanza della Cooperativa di
fronte ai terzi e in giudizio. Il Presidente per€édutorizzato a riscuotere, da pubbliche
amministrazioni o da privati, pagamenti di ogniurated a qualsiasi titolo, rilasciandone
liberatorie quietanze.

Egli ha anche la facolta di nominare avvocati ecpratori nelle liti attive e passive
riguardanti la societda davanti a qualsiasi autogiadiziaria e amministrativa, ed in
gualunque grado di giurisdizione.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nét ldelle deleghe conferite, anche ai
consiglieri delegati, se nominati. Il ConsiglioAinministrazione puo nominare direttori

generali, institori e procuratori specigkr singoli atti o categorie di atti

In caso di assenza o di impedimento del Presidauttei poteri a lui attribuiti spettano al
Vice Presidente.
Di fronte ai Soci, ai terzi ed a tutti i pubblidifigi, la firma del Vice Presidente fa piena

prova dell'assenza od impedimento del Presidente.

Art. 42 (Collegio Sindacale - Controllo contabile)

Il Collegio Sindacale, nominato se obbligatorio degge o per scelta volontaria
dell’Assemblea, si compone di tre membri effetetti dall’ Assemblea.

Devono essere nominati dal’Assemblea anche dukasirsupplenti.

Il Presidente del Collegio Sindacale € nominatbAsdemblea.

| sindaci restano in carica per tre esercizi e eoadlla data del’Assemblea convocata



per I'approvazione del bilancio relativo al teraeeeizio della carica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindaci e determinaldAdsemblea all’atto della nomina,
per I'intero periodo di durata del loro ufficio.
Il collegio Sindacale ha tutti i doveri e i potdricui agli articoli 2403 e 2403 bis c.c.
Il controllo contabile sulla societa e esercitadouth revisore contabile o da una societa di
revisione iscritti nel registro istituito presso Ministero della Giustizia, salvo che,
ricorrendo i presupposti di cui all’art.2409-bidfimo comma c.c., ’"Assemblea non
affidi detto controllo al Collegio Sindacale, oveegto sia nominato ed i suoi componenti
abbiano i prescritti requisiti di legge.
TITOLO VII

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 43 (Liquidatori)
La societa si scioglie nei casi e con le modaligvigte dalla legge.
In caso di scioglimento della societa, I'Assemlpeacedera alla nomina di uno o piu
liquidatori determinando:
- il numero dei liquidatori e le regole di funzionanto del collegio, in caso di pluralita di
liquidatori;
- a quali di essi spetta la rappresentanza detietso
- i criteri in base ai quali deve svolgersi la idgzione;
- | poteri spettanti ai liquidatori.
Art. 44 (Liquidazione del patrimonio)
In caso di scioglimento della societd, lintero ripadnio sociale risultante dalla
liquidazione sara devoluto nel seguente ordine:
- a rimborso del capitale sociale detenuto dai Soeventori e dai possessori di Azioni di
Partecipazione Cooperativa, per lintero valore mate, nonché dei dividendi
eventualmente maturati a loro favore;
- a rimborso del capitale sociale effettivamentasa® dai Soci Cooperatori ed
eventualmente rivalutato a norma del precedenteokot 27, lettera c¢) noncheé
dell’'eventuale sopraprezzo e dei dividendi evembealte maturati a loro favore;

- al Fondo mutualistico per la promozione e lowgyio della cooperazione, di cui all’art.



11 della legge 31 gennaio 1992, n. 59.
TITOLO VI

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 45 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare il funzionamento interncsaprattutto per disciplinare i rapporti
tra la Societa ed i Soci, determinando criterigole inerenti lo svolgimento dell’attivita
mutualistica I'Organo amministrativo potra elabrera appositi  regolamenti
sottoponendoli successivamente all'approvaziond’Adsémblea dei Soci con le
maggioranze previste per le modifiche statutarie.
Art. 46 (Principi di mutualita, indivisibilita dell e riserve e devoluzione)
| principi in materia di remunerazione del capitaleindivisibilita tra i Soci Cooperatori
delle riserve patrimoniali, di devoluzione del pawnio residuo e di devoluzione di una
guota degli utili annuali ai fondi mutualistici péat promozione e lo sviluppo della
cooperazione, sono inderogabili e devono essdedtdiosservati.
Art. 47 (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente Statuto, mal¢®vigenti norme di legge sulle
Societa Cooperative a mutualita prevalente e, maatell'art. 2519 del Codice Civile, in

guanto compatibili, le norme delle societa per @izio



